
【求人詳細】

求
人
内
容

職　種 総合在宅ケアスタッフ【介護福祉士】

雇用形態 常勤

応募資格
・高卒以上
・介護福祉士
・普通自動車免許（ＡＴ限定可）

勤務時間

1日7.5時間
（1）日勤　 8：30～17：00
（2）早出　 7：00～15：30
（3）遅出　13：00～21：30
（4）夜勤　16：30～ 9：30　　（1）～（3）休憩60分　（4）休憩120分

給
　
与
　
等

給与 月給　216,000円～231,000円(基本給＋その他手当含む)

その他

経験加算・残業手当・処遇改善あり
夜勤手当(4,000円/回）／早出手当（500円/回）
送迎手当 ※支給はいずれかのみ

　　　　 ハイエース（5,000円/月）
　　　 その他乗用車（3,000円/月）※軽自動車含

業務内容

「かんたき」にて、ご利用者へ要介護度に応じた介護サービスの提供
「通い」「泊まり」「訪問介護」に対する介護業務

 　利用者定員　最大29名まで
　・1日の通い定員　最大18名まで
　・1日のお泊り定員　最大6名まで
　・介護、看護、リハビリ、ケアマネの多職種チームで要介護者への日常生活のケア

賞与 年2回（基本給の4.1ヶ月分）

交通費
上限60,000円/月
（社内規定に準ずる）

昇給 年1回（社内規定に準ずる）

そ
の
他

休日･休暇

週休2日制　シフト制
有給休暇：入職日より3日・入職6ヶ月後より10日
年間休日120日、ライフプラン休暇2日(年度初め4月末までにご入職の方)
年末年始：4～5日、慶弔休暇ほか

福利厚生

・社会保険完備
・提携の保養所利用（会員料金で利用できます）
・リエゾンルーム（悩み相談室）を設置…メンタル面のサポート体制
・業務遂行中の事故は総合補償制度でカバーされます
・年1回の健康診断は同社の産業保健・健康管理部で実施されます
・退職金制度有り（勤続3年以上）
・互助会制度あり

特徴

  かんたき（＝看護小規模多機能型居宅介護）は、介護が必要になっても住み慣れた地域や
　自宅で安心してその人らしい暮らしができるように、
　「通い」「泊まり」「訪問介護」「訪問看護」「ケアプラン」のサービスを
　柔軟に組み合わせて、家庭的な環境の中、日常生活を営むことができる
　トータルケアの事業所です。

・健康増進施策として就業時間中は敷地内外を問わず禁煙としています
・制服貸与(男女共有サイズ)しています
・訪問時の車両安全対策に関しては補償保険でカバーされます
・介護の現場への復職支援として1日職場体験を実施しています

お問い合わせ

〒530-0047　大阪市北区西天満4丁目11‐23 満電ビル
ナーシングヘルスケア株式会社　介護職員対策部
TEL 06-6312-5000（代表）
　※現地就職説明会・見学会へのご参加は随時受け付けております。

勤
務
先

事業所名 かんたき上新庄

大阪市東淀川区豊新2-9-8　総合在宅ケアサービスセンター上新庄　内

阪急京都線　上新庄駅より徒歩10分

所在地

最寄駅


